
賃金改定に関する同意書 

 

株式会社△△ 

代表取締役 ○○ □□ 殿 

 

私は、会社から下記のとおり説明を受け、賃金改定することに同意いたします。 

 

１． 改定日  令和〇〇年○○月○○日支給分より 

 

２．  

支給額 改定前 改定後 

基本給 200,000 円 185,000 円 

職務手当 20,000 円 20,000 円 

固定残業手当 0 円 15,000 円 

通勤手当 10,000 円 10,000 円 

合計 230,000 円 230,000 円 

 

３．固定残業手当は、労働基準法第３７条の時間外労働の割増賃金として支給

するものといたします。固定残業手当に含まれる時間外労働時間数は、月１０

時間です。これを超えて時間外労働を行った場合は、別途割増賃金を支給しま

す。 

 

                    令和○○年○○月○○日 

              

 氏 名           ㊞ 


